
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ О КУРСАХ ПО ВЫБОРУ В КГБОУ «ЖЕЛЕЗНОГОРСКАЯ 

ШКОЛА-ИНТЕРНАТ»  

 

1. Общие положения 

1.1.  Положение о курсах по выбору в КГБОУ «Железногорская школа-интернат» (далее 

ОО – образовательная организация) разработано на основе следующих нормативных 

актов: 

 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г.  

N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Приказа Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об утверждении Порядка 

обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в 

сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»; 

 Приказом Минобрнауки России от 19.12.2014 № 1599 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»; 

 Примерной адаптированная основной общеобразовательной программы 

образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), одобренной решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 22 декабря  2015 г. № 4/15); 

 Концепции развития дополнительного образования детей от 4 сентября 2014 г. 

№1726-р; 

 СанПиН 2.4.2.3286-15 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и 

организации обучения и воспитания в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным 

программам для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»; 

 СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы образовательных организаций 

дополнительного образования детей»; 

 Уставом КГБОУ «Железногорская школа-интернат»; 



 Локальных актов ОО (положения, правила, трудовые договора). 

1.2. Настоящее Положение определяет виды и задачи, особенности организации 

курсов по выбору в КГБОУ «Железногорская школа-интернат». 

1.3. Положение принимается педагогическим советом, имеющим право вносить в 

него дополнения и изменения, и утверждается директором ОО. 

1.4. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, 

регламентирующим деятельность ОО. 

1.5. Настоящее Положение принимается на неопределённый срок. После принятия 

новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 

2. Виды и задачи курсов по выбору 

2.1.  Курсы по выбору педагогов инструкторов по трудовому обучению 

Задачи курсов данного вида: 

 формирование у обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

трудовых умений и навыков, подготовка обучающихся к практическому 

применению полученных знаний; 

 обучение навыкам самостоятельной трудовой деятельности с источниками 

информации, инструментами, технологиями; 

 воспитание у обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

разносторонних интересов и потребностей в самообразовании, дополнительном 

образовании, творческой работе и профессиональном самоопределении; 

 развитие у обучающихся с ограниченными возможностями здоровья умения 

адаптироваться к действительности, умения предвидеть результаты свое 

работы, самостоятельность в преодолении трудностей; 

 участие обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в выставках 

декоративно-прикладного искусства, привлечение к участию в конкурсах, 

фестивалях детского творчества. 

2.2. Курсы по выбору педагогов инструкторов по физическому воспитанию 

Задачи курсов данного вида: 

 коррекция и укрепления физического развития обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

 формирование у обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

осознанного отношения к своим силам и уверенности в них, потребность в 

систематических занятиях физическими упражнениями; 



 развитие физических качеств и способностей, совершенствование 

функциональных возможностей организма, укрепление индивидуального 

здоровья у обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

3. Организация работы курсов 

3.1. Образовательная деятельность на курсах по выбору осуществляется на основе 

рабочих программ педагогов-инструкторов, разработанных в соответствии с Положением 

о рабочей программе (далее – рабочая программа) педагога инструктора курсов по выбору 

и утвержденных приказом директора ОО. 

3.2. Содержание курсов по выбору не дублирует содержание предметов, обязательных 

для изучения. 

3.3. Приоритетными формами обучения на курсах по выбору являются: проектная 

деятельность, практики, игровые технологии, лаборатории, и иные формы. Занятия могут 

проводиться как со всем составом группы, так и по подгруппам (3-6 человек) или 

индивидуально. 

3.4. Учебный год на курсах по выбору начинается, как правило, 1 сентября и 

заканчивается в соответствии с годовым календарным планом. 

3.5. Преподавание курсов по выбору ведется по специальному расписанию. 

3.6. Расписание занятий составляется с учетом возрастных, психофизических 

особенностей ребенка, особенностей рабочей программы педагога инструктора, с учетом 

того, что они являются дополнительной нагрузкой к учебной деятельности обучающихся. 

3.7. Расписание составляется в начале учебного года администрацией по 

представлению педагогических работников с учетом установления наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха обучающихся. Расписание утверждается 

директором ОО. Перенос занятий или изменения расписания производится только с 

согласия администрации ОО и оформляется документально.  

3.8. Численный состав обучающихся курсов по выбору определяется рабочей 

программой педагога инструктора, но рекомендуемая численность составляет от 6 до 12 

человек, но не более 12. Возможно деление на группы исходя из условий образовательных 

потребностей. 

3.9. Комплектование групп обучающихся для освоения курсов по выбору на учебный 

год осуществляется в период с 1 по 15 сентября. 

3.10. Продолжительность занятий и их количество в неделю определяется рабочей 

программой педагога инструктора и государственными санитарно-эпидемиологическими 

требованиями, и нормативами к образовательной организации для детей с ОВЗ. 



3.11. Зачисление обучающихся на курсы по выбору осуществляется по желанию на 

основании заявления родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося на срок, предусмотренный рабочей программой педагога инструктора, при 

наличии свободных мест в группе. 

3.12. Деятельность детей осуществляется как в одновозрастных, так и в разновозрастных 

группах.  

3.13. Администрация ОО предоставляет возможность обучающемуся менять курсы по 

выбору в течение учебного года. 

3.14. Обучающийся может заниматься на нескольких курсах по выбору ОО. Посещение 

ребенком занятий более чем на 2 курсах не рекомендуется. 

3.15. Педагогом инструктором на курсах по выбору создаются комфортные условия для 

пребывания обучающихся на занятиях. 

3.16. Преподаватель курсов по выбору несет ответственность за жизнь и здоровье 

обучающихся во время проведения занятий и экскурсий. 

3.17. Мониторинговые исследования результативности преподавания конкретного курса 

по выбору осуществляются через: 

• анкетирование школьников, педагогов, родителей, целью которого является 

исследование уровня удовлетворенности школьников занятиями; 

• результатами участия школьников в олимпиадах, конференциях, конкурсах и иные. 

4. Условия оценивания 

4.1. Курс оценивается, если обучающийся: 

• посетил не менее 65% занятий по этому курсу; 

• выполнил зачетную работу, предусмотренную программой курса: на курсах по 

выбору педагогов инструкторов по трудовому обучению – практическая работа, на курсах 

по выбору педагогов инструкторов по физическому воспитанию – сдача нормативов. 

4.2.  Критерии оценивания достижений прописываются в пояснительной записке к 

программе курса и доводятся до сведения обучающихся на первом занятии. Достижения 

могут быть отмечены и на предметах соответствующего цикла, занесены в портфолио в 

раздел: проекты, творческие работы и социальная практика. 

4.3. Итоги работы курса по выбору подводятся по результатам учебной деятельности 

после окончания курса и проверки зачетной работы с выставлением «зачёт» в журнале 

для занятий по курсам. 

4.4. Если школьник по уважительной причине освобожден от занятий приказом 

директора школы (болезнь, спортивные соревнования, музыкальные конкурсы и др.) и в 



связи с этим пропустил свыше 50% учебного времени, оценивание учебных достижений 

осуществляется через предоставление индивидуального выполнения работ, указанных в 

пояснительной записке к программе (сообщение по изучаемым темам, реферат, проект и 

т.д.). 

5. Ведение документации 

5.1. На основании сводной таблицы выбора обучающимися данных курсов в журнале 

для курсов в алфавитном порядке заполняется списочный состав обучающихся. В одном 

списке могут быть обучающиеся разных классов. 

5.2. При проведении каждого занятия преподавателем в журнале ставится число, месяц, 

отмечаются отсутствующие обучающиеся, на соответствующей странице ставится число 

и производится запись темы занятия. Количество и даты проведенных занятий, 

записанных на левой и правой стороне журнальной страницы должны совпадать. 

6. Заместитель директора по воспитательной работе обязан обеспечить хранение 

журналов и систематически осуществлять контроль правильности их ведения. Журнал 

хранится 1 год. 

 


